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SÉJOURS CULTURELS ET LINGUISTIQUES EN PAYS ANGLOPHONES



Laurent 
Bachelot et 
Pascal 
Blox, 
créateurs 
de Calvin-
Thomas

Calvin-Thomas
Partenaire de votre réussite

Voici maintenant 21 ans  que Calvin-Thomas  a vu le jour.  
Afin de répondre de la façon la plus adéquate aux 
attentes  et aux souhaits  des  participants  à nos 
programmes, nous  avons  élargi nos  formules et  
proposons aujourd’hui une large gamme de séjours 
linguistiques  en pays  anglophones. Notre spécialité : les 
Etats-Unis.

Nos  programmes s’adressent à un public plutôt large et, 
fort de notre expérience, nous  avons  su les  adapter aux 
besoins de chacun afin de proposer à tous  des  formules  de 
qualité.

Un suivi personnalisé, des  partenaires  étrangers  de 
confiance et la recherche permanente de nouveaux 
concepts  originaux font de Calvin-Thomas  une référence 
dans le domaine des séjours linguistiques.

Partir avec Calvin-Thomas, c’est l’assurance d’une 
expérience « very English-speaking », hors norme, 
enrichissante et haute en couleur.
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Once upon a time

Calvin-Thomas, c’est d’abord l’histoire d’une rencontre, 
celle de Laurent Bachelot et de Pascal Blox, un binôme très 
complémentaire.
Le premier est un amoureux des Etats-Unis, des autres et  
du mouvement et le second lui,  plus pragmatique, préfère 
la constance et la raison.  En 1989, ils  décident de créer 
leur petite entreprise. C’est ainsi que Calvin-Thomas voit 
le jour.
Calvin-Thomas est un organisme spécialisé dans 
l’organisation de séjours linguistiques et culturels en pays 
anglophones : Afrique du Sud, Australie, Canada et U.S.A. 
principalement puis Angleterre et Irlande (pour le 
programme Isilangue).
En mettant ce projet sur pied, les deux hommes ont voulu 
permettre aux jeunes  générations,  par le biais de 
l’exploration d’une autre culture,  de partir à leur propre 
découverte, de se trouver.

Au pair est le premier programme proposé par Calvin-
Thomas, suivi par  l’été en immersion puis par les écoles 
de langue, les jobs d’été et le bénévolat, les villages de 
langue en France, le trimestre scolaire à l’étranger et enfin, 
l’année universitaire aux U.S.A.

Une expérience à l’étranger constitue un atout majeur 
dans le monde dans  lequel nous  vivons aujourd’hui. Elle 
permet non seulement d’améliorer son niveau de langue 
mais également d’accéder à des opportunités 
professionnelles plus étendues et de se découvrir soi-même, 
de s’ouvrir aux autres.

En chiffres

8151 participants depuis 1989
16 partenaires dans 6 pays différents 
8 programmes
Une quarantaine d’interviewers
Une dizaines de salariés et autant de conseillers 
linguistiques

Nos at#ts

Notre spécialisation dans les séjours en pays anglophones 
nous  permet de mieux maîtriser notre activité qui s’appuie 
sur une solide expérience. 
Nous connaissons  parfaitement les rouages techniques des 
séjours aux Etats-Unis, en Angleterre,  au Canada, en 
Irlande, en Australie et en Afrique du Sud  (assurances, 
relations  avec le Département d’État américain, avec les 
ambassades, les aéroports).
Calvin-Thomas se repose sur un réseau de partenaires 
étrangers sélectionnés  avec attention pour mettre en place 
ces  séjours et bénéficier ainsi de leur expertise culturelle et 
d’un suivi personnalisé sur place.
Calvin-Thomas est un organisme à dimension humaine, 
qui privilégie en permanence le contact direct avec les 
participants et avec leurs parents.
Calvin-Thomas prépare et informe chaque participant — 
de l’inscription au départ — et reste en relation avec ses 
correspondants à l’étranger.
La rigueur de gestion de Calvin-Thomas permet de 
pratiquer des  prix compétitifs, et garantit la qualité des 
séjours.
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été en 
immersion,  
Colorado
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04 PROGRAMMES 
LUDIQUES

SUMMER
First Avenue à Minneapolis
immortalisé par Prince dans
Purple Rain

LITTLE BIG LAND 
Baseball à Marmoutier

Ce programme a été pensé et conçu pour les adolescents de 
14 à 19 ans qui souhaitent profiter de leur été pour à la fois 
découvrir un pays anglophone, une culture et un autre mode 
de vie tout en apprenant l’anglais. 

Le programme est orienté autour de la famille et chacun des 
participants est accueilli dans une famille généralement 
bénévole, désireuse de partager et d’échanger avec lui. 
L’apprentissage de la langue et de la culture se fait donc au 
jour le jour.

Le participant vit dans la peau d’un adolescent anglophone 
pendant la durée de son séjour et va pouvoir développer ses 
connaissances linguistiques et culturelles  plus rapidement en 
vivant en immersion dans le pays de son choix.

Afin de s’adapter aux besoins et envies  de chacun, les  séjours 
sont déclinés en de nombreuses  formules  : immersion totale 
ou avec cours, visites ou activités,  départ en groupe ou 
voyage individuel et flexible. 

Quatre destinations  sont proposées : l’Australie, l’Afrique du 
Sud, les Etats-Unis et le Canad, pour des séjours dont les 
durées varient de 2 semaines à 2 mois. 

Les enfants et jeunes adolescents de 9 à 15 ans ne sont pas 
toujours prêts pour un séjour linguistique à l’étranger. Pour 
ceux qui ont toutefois envie d’apprendre l’anglais, le village 
de langue existe. 

Né il y a 50 ans aux Etats-Unis, ce concept de colonie de 
vacances thématique permet de passer deux semaines de 
vacances en France dans  un lieu où l’anglais  se parle, se vit 
et se respire. L’enfant choisit un prénom anglais dès son 
arrivée et adopte ainsi une nouvelle nationalité anglaise, 
australienne ou américaine. L’objectif est d’assimiler la 
langue tout en s’amusant.

Chaque activité (sport,  théâtre,  chant, danse, jeux de société) 
appelle à la découverte des cultures  anglophones et se 
déroule en anglais avec l’aide de l’équipe d’animateurs 
anglophones ; le ratio d’un animateur pour six participants 
permet un suivi personnalisé et dynamique.

L’enfant est acteur de son apprentissage linguistique et 
culturel ;  il va découvrir tout au long de ce séjour des 
traditions anglo-saxonnes et se familiariser petit à petit avec 
la base de la communication anglaise. 

Il existe 4 villages “Little Big Land” en France : Marmoutier, 
Chambon-sur-Lignon, Thèbe et le Château du Molay. 
Chacun possède un cadre naturel exceptionnel propice au 
dépaysement et à l’apprentissage ludique des enfants.

Summer	 	  	 	 	  Little Big Land 
Un été en immersion   Village de langue
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80 jours
Trimestre scolaire

Le programme 80 jours est fait pour les 
adolescents de 14 à 19 ans qui ont envie de 
s’évader un peu plus longtemps  et de vivre 
une aventure humaine forte. 

Le participant est accueilli à la fois  dans 
une famille et dans un lycée. Cette 
scolarité à temps plein permet aux 
participants de découvrir différents  aspects 
de la culture de son pays  d’accueil et de 
s’intégrer pleinement à sa communauté.
 
Trois mois est une durée idéale pour 
l’assimilation d’une langue et, au terme de 
ce trimestre, l’anglais  devient un langage 
familier pour le jeune. La durée de ce 
séjour permet également au participant de 
ne pas perturber sa scolarité en France.

De plus, ce séjour formateur permet au 
participant de devenir plus autonome, 
indépendant, flexible et ouvert aux autres.

Destinations : Afrique du Sud, Australie, 
Canada & Etats-Unis.

 Ces trois mois nous permettent, non 
seulement de découvrir une partie d’un 
pays inconnu, mais  aussi de vivre une 
vraie expérience sociale et surtout de nous 
ouvrir l’esprit. On apprend une langue, on 
apprend l’écoute, on apprend les autres, 
on apprend à apprendre.

Violaine, 80 jours, Australie

Go Campus
Bourses universitaires
Ce programme permet aux bacheliers  ou 
élèves de terminales  âgés  de 17 à 28 ans 
d’étudier dans une université américaine 
en bénéficiant d’une bourse d’étude 
conséquente. 

Calvin-Thomas recherche plusieurs 
établissements  correspondant au candidat 
et à son dossier. Chaque proposition est 
couplée d’une offre de bourse définie en 
fonction de l’établissement universitaire, 
de la formule choisie, et du dossier du 
candidat. 

Les universités 
américaines 
souhaitent 
accueillir en 
leur sein des 
étudiants 
étrangers afin 
de bénéficier 
de ce qu’ils 
peuvent 
apporter à leur 
établissement à 
savoir diversité, 
mixité, 
ouverture d’esprit, 
investissement, 
implication dans 
les études, compétences scolaires et/ou 
sportives.

Les bourses d’études couvrent une partie 
non négligeable des frais universitaires et 
permettent à un étudiant français 
d’envisager sérieusement d’étudier aux 
U.S.A. 

Le participant choisit l’établissement  qu’il 
fréquentera et, donc, le montant de la 
bourse dont il pourra bénéficier. 

Le programme peut durer un semestre ou 
un an, et l’étudiant qui le souhaite peut 
poursuivre son cursus jusqu’à l’obtention 
de son « Bachelor’s » (équivalent  à un bac 
+4 en France) en bénéficiant des mêmes 
conditions de bourse. 

Les étudiants français titulaires d’un 
Master 1 européen (bac +4) peuvent 
également préparer un Master’s  degree 
aux États-Unis (les demandes sont étudiées 
au cas par cas et, soumises à des conditions 
particulières).

Un semestre, une année ou plus dans une 
université américaine constitue une 
parenthèse enrichissante, dynamisante et 
unique dans un parcours de formation.

Isilangue
Cours d’anglais 
Isilangue, ce sont douze écoles de langue 
réparties en Angleterre,  en Irlande, aux 
U.S.A. et en Australie.

Le programme s'adresse à toute personne 
de plus de 16 ans qui souhaite s'initier ou 
se perfectionner dans la langue anglaise. 

Chaque étudiant suit des cours dans un 
groupe adapté à son niveau.  Celui-ci  peut 
évoluer en cours  de formation grâce à des 
tests effectués chaque semaine.

Sept cursus sont proposés au total et se 
différencient sur leur nombre de leçons ou 
leur spécialisation (business par exemple).
Trois d’entre eux permettent de faire une 
préparation particulière à un examen 
(IELTS, TOEFL, Cambridge).

Ce cursus extrêmement flexible (type de 
cours, nombre de semaines, lieu, 
hébergement) permet à tous (étudiants, 
professionnels, retraités) de progresser dans 
un cadre structuré tout en bénéficiant 
d’une immersion totale dans le pays choisi.

Toutes nos écoles sont agréées  par 
différents  organismes d'état dans les  pays 
que nous  proposons :  The British Council 
en Angleterre, ACELS en Irlande, 
ACCET aux USA (Chicago, New-York, 
San Francisco),  IALC aux USA (Los 
Angeles, Boston), NEAS en Australie. 
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Thomas, boursier à 
l’université de St-Louis



EurAupair
Au pair 

Le programme EurAupair permet à des 
jeunes filles de 19 à 26 ans de partir aux 
Etats-Unis comme jeune fille au pair 
c’est-à-dire, d’habiter dans une famille 
dont elles garderont les enfants en 
échange d’une rémunération de 195 
dollars par semaine.  La fille au pair a 
également du temps libre pour elle : elle 
pourra notamment s’insérer encore plus  
dans la communauté au travers 
d’activités organisées par le programme 
EurAupair et se faire des amis à 
l’université où elle étudiera environ 
deux heures hebdomadaires. La jeune 

fille au pair devient un membre à part 
entière de la famille et crée avec celle-
ci des liens forts.  Expérience très 
enrichissante, elle permet de découvrir 
une autre culture, un autre quotidien, 
d’apprendre une langue et de 
développer des liens privilégiés avec une 
famille ou des amis américains. Au pair 
c’est une expérience pour la vie, 
quelque chose que l’on n’oublie pas. Le 
stage de formation de 5 jours à New 
York est offert ainsi qu’une assurance 
médicale complète et le billet d’avion 
aller retour.

Workin’
Job longue durée 

La  formule  «WORKIN’ HOLIDAY»  
permet aux étudiants et jeunes 
professionnels d’obtenir un visa les 
autorisant à séjourner et à travailler de 
6 à 12 mois au Canada et  de bénéficier 
du réseau et des compétences de 
Calvin-Thomas et de ses 
correspondants canadiens pour trouver 
un job sur place et se loger. Dans le 
cadre de cette formule, le participant 
effectue lui-même sa recherche 
d’emploi, mais il est guidé et aidé par le 
correspondant de Calvin-Thomas sur 
le sol canadien.
Les jobs sont rémunérés de 8 à 10 
dollars canadiens de l’heure (hors 
pourboire) et s’effectuent dans les 
domaines du tourisme, de l’hôtellerie et 
de la restauration. S’il le souhaite, le 
participant peut commencer son séjour 
par un mois ou plus de cours d’anglais 
et peut également loger en famille 
d’accueil pour une immersion totale.
Cette formule est une combinaison 
intelligente et habile de travail, 
d’apprentissage, de découverte 
culturelle, de tourisme et de loisirs. 

Bénévolat

Ce programme très complet, orienté 
autour de la formation et de 
l'apprentissage, s'adresse aux étudiants 
de plus de 20 ans qui souhaitent 
progresser en anglais et acquérir une 
expérience d’un à trois mois dans le
monde de l'entreprise en participant à la 
vie d'une « non-profit organization». 
Cette dernière est aux Etats-Unis la 

structure professionnelle qui se 
rapproche le plus d’une association 
(type loi de 1901). L’étudiant adhère au 
projet de l'entreprise et assure en son 
sein une activité de volontariat.
Pendant son séjour, le participant est 
hébergé en famille d'accueil. Ceci lui 
permet donc de découvrir deux mondes 
américains bien différents : une 
entreprise et une famille américaine.
L'intérêt d'un tel séjour est de propulser 
un étudiant, qui ne maîtrise pas 
parfaitement l'anglais, dans la vie 
professionnelle américaine. Le stage en 
«Bénévolat» doit plus être perçu comme
une formation que comme un emploi 
proprement dit. L'étudiant découvre 

le travail à l'anglo-saxonne, sans pour 
autant ressentir la pression très 
particulière liée à un premier poste à 
l'étranger. Ce stage permet de franchir 
un pas important et d'envisager par la 
suite de trouver un véritable emploi aux 
U.S.A. ou ailleurs. 
Pour faciliter plus encore l'intégration, 
et pour que l'étudiant tire le meilleur 
profit de ce stage, Calvin-Thomas a 
conçu une formule avec option :  
l'étudiant peut, avant de rejoindre la 
«non-profit organization», suivre quatre 
semaines de cours intensifs d'anglais 
dans une école de langue.

In mi Proin accumsan
Purus, in consectetuer Proin in sapien. Donec 
feugiat tempor libero. Fusce urna 
magna,neque eget lacus. Maecenas felis nunc, 
aliquam ac, consequat vitae.

«Un an dans une vie ce 
n’est rien, mais un an ici 
c’est exceptionnel, et si 
c’était à refaire je le 
referais tout de suite»

Sandra, Workin’, Vancouver

«Je me sens chez moi ici, j’ai  
maintenant une deuxième 
famille»

Garance, EurAupair, Long Island, NY

06 PROGRAMMES TRAVAIL

 Job longue durée 
      Bénévolat
 
 Au pair
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07 Nos destinations
	 Monde
	 Zoom sur les Etats-Unis 

MONDE

Les deux programmes

Afrique du Sud
Australie
Canada
Etats-Unis
Angleterre
Irlande
France
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Programme un été en immersion

Zoom : bourses universitaires et été en 
immersion

Bourses universitaires



L’Office et l’UNSE sont deux organismes  qui garantissent la 
qualité, le sérieux et la valeur éducative des séjours 
linguistiques et culturels proposés par Calvin-Thomas.

L’Office a pour vocation d’aider les parents, les jeunes et les 
enseignants à choisir en toute sécurité un organisateur de 
séjours ou de stages linguistiques. Créé en janvier 1997, l’Office 
est un rassemblement d’organisateurs de séjours à l’étranger, de 
fédérations de parents d’élèves et d’autres organismes ou 
personnes qualifiées, compétents dans les domaines de 
l’éducation, des langues étrangères et du tourisme. Il est ouvert 
à tout organisme, association ou société commerciale, 
proposant des séjours et stages linguistiques en France et à 
l’étranger, pour jeunes et adultes.

Pour la première fois une organisation de ce type accueille des 
professionnels, des parents, et travaille en concertation avec les 
associations de consommateurs agréées. Ses membres sont 
sélectionnés sur la base d’un code déontologique et en fonction 
de critères très stricts sur lequel ils s’engagent formellement ; ils  
ont pour obligation de se soumettre à des contrôles réguliers de 
l’Office.

L’Office agit en tant que médiateur : une commission de 
conciliation composée d’opérateurs et d’associations de 
consommateurs se réunit régulièrement et statue sur les litiges.

Les membres de l’Office s’engagent à respecter les dispositions 
du contrat qualité (ci-contre) :

    * l’information réglementaire préalable ;
    * La préparation des candidats (en fonction du type de 
séjour) ;
    * l’organisation avant, pendant et après les séjours ;
    * l’encadrement éventuel des séjours et des voyages (selon les 
engagements pris par contrat) ;
    * les familles d’accueil et l’hébergement : sélection, 
composition de la famille, conditions de confort, suivi ;
    * les cours et les activités - pour les écoles de langue 
(descriptif  précis des contenus, tests de niveaux, qualité des 
enseignements) ;
    * les assurances proposées ;
    * les infrastructures en France et à l’étranger (correspondants  
locaux) ;
    * les dispositions spécifiques en fonction des destinations et 
du type de séjour (en ce qui concerne la sélection des candidats 
et les agréments étrangers requis) ;
    * le confort, la sécurité et l’équipement des locaux (pour les 
écoles de langue).

Pour les programmes Euraupair, 80 Jours, Summer, Isilangue, 
CALVIN-THOMAS s’engage en qualité de membre de 
l’Office national de garantie des séjours et stages linguistiques, 
sur les termes du Contrat Qualité élaboré en collaboration avec 
deux grandes fédérations de parents d’élèves, l’UNAPEL et la 
FCPE. 

L’UNSE  (Union nationale des séjours de longue durée à 
l’étranger) est un regroupement d’organismes qui proposent 
aux jeunes des séjours de longue durée.

La qualité formative de ces échanges est basée sur la durée.

Afin de définir les valeurs qui rassemblent ces organismes, 
l’UNSE s’est dotée d’une Charte éducative.

Etant membre de l’UNSE, les participants des programmes de 
Calvin-Thomas bénéficieront tous du CV international donc il 
est question ci-dessous.

« Mon CV international »

Afin de valoriser l’expérience 
vécue à l’étranger par leurs 
participants, les membres de 
l’UNSE ont créé
 « Mon CV international ».

Ce document (composé 
d’une pochette et d’une fiche) 
est distribué à chacun des 
candidats à un séjour de 
longue durée à l’étranger, 
afin qu’ils puissent y 
consigner leur expérience 
dans leur pays d’accueil.

Il existe 3 types de fiches, 
correspondant aux différents 

types de séjour proposés par l’UNSE :

    * une pour les expériences professionnelles (stage en 
entreprise, job, volontariat/bénévolat)
    * une pour les séjours au pair.
    * une pour les études (trimestre, semestre ou année scolaire 
ou universitaire).

Ce document accompagnera le candidat pour ses demandes 
d’inscriptions en école ou université et pour ses recherches de 
stages et d’emploi.

08 Les références qualité
Calvin-Thomas, membre de l’Office et de 
l’UNSE

 C
A

LV
IN

-T
H

O
M

A
S

 2
01

0



CONTACT
 C

A
LV

IN
-T

H
O

M
A

S
 2

01
0

Valé$e Bernhardt
Directrice des programmes de Calvin-Thomas

valerie@calvin-thomas.com

Hélène Dubray
Responsable des programmes EurAuPair, Summer, 80 jours et Bénévolat

helene@calvin-thomas.com

Afif B#ce%a
Responsable des programmes Little Big Land et Isilangue

afif@calvin-thomas.com

Manon B#cher
Responsable des programmes Go Campus et Workin’ Canada

manon@calvin-thomas.com 

Pour plus d’information, contactez-nous directement ! 

Calvin-Thomas
39 rue Espariat 

13100 Aix-en-Provence
Tél : 04.42.91.31.01 
Fax : 04.42.91.30.80

www.calvin-thomas.com 
courrier@calvin-thomas.com


